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CRITERIOS/SUBCRITERIOS PARA AVALIACAO DA PROVA DIDATICA

CRITERIO/SUBCRITERIO PONTUAGAO

1. Nivel de conhecimento na area objeto do concurso: dominio do contetido demonstrado
1.1. Dominio dos conteldos e atualidade das informacg&es 3,0
2. Capacidade de inter-relagdo, sequenciagéo e articulag@o de ideias e conceitos: adogdo de uma
linha argumentativa clara, coerente e objetiva para a exposi¢do do contetido, introduzindo,
desenvolvendo e concluindo adequadamente a exposicao.
2.1. Adogao de uma linha argumentativa clara, socialmente referenciada e coerente 1,0
para a exposi¢do do conteudo
2.2.Introducdo da aula 0,5
2.3. Desenvolvimento: organizagdo didatica e coerente da aula em diferentes 1,0
momentos, considerando a faixa etaria
2.4.Conclusdo: articulagao entre os diferentes momentos da aula e encaminhamentos 0,5
3. Postura docente: adequag@o na utilizag@o de recursos didaticos e comunicacionais,
criatividade e assertividade.
3.1. Adequacdo na utilizagdo de recursos didaticos e assertividade na exposicdo dos 1,0
conteudos
3.2. Coeréncia tedrica e criatividade na elaboragdo e proposi¢ao das atividades 1,0
pedagdgicas
4. Capacidade de expressdo de ideias e conceitos: uso de linguagem técnico-cientifica adequada
e coerente ao tema desenvolvido.

1,0

4.1. Uso de linguagem técnico-cientifica adequada e coerente ao tema faixa etdria dos
estudantes

5. Plano de aula: adequagdo pedagodgica do plano, considerando o nivel de ensino ao qual se
dirigiu e sua coeréncia a aula apresentada.




5.1. Adequacdo dos objetivos ao nivel de ensino proposto

0,1

5.2. Seleg¢do do conteldo

0,1

5.3. Proposta metodoldgica

0,1

5.4. Indicagdo das referéncias

0,1

5.5. Coeréncia entre o Plano e a aula ministrada

0,1

6. Utilizag@o do tempo na condugdo da aula: adequagdo da exposi¢do ao tempo previsto.

0,5

TOTAL DA NOTA:

10,00
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CRITERIOS/SUBCRITERIOS PARA AVALIACAO DA PROVA DE TiTULOS

Valoragao
Atividade Limite da Tabela de Unidade de | definida pela
Valoragéao de Titulos medida Banca
Examinadora
1.1. Doutorado 120 Titulo 120
1 Titul 1.2. Mestrado 70 Titulo 70
.Ti
wios 1 3. Especializagio 30 Titulo 30
1.4. Graduagao 10 Titulo 10
2.1.1. Exercicio de magistério no ensino superior de graduagcéo 2 pontos por ano Ano 2
2.1.2. Exercicio de magistério no ensino superior de pds-graduagéo stricto sensu 2 pontos por ano Ano 2
2.1. Docéncia 0.5 pont  atividad
2.1.3. Atividades de docéncia em disciplinas nao regulares (graduagao e pos- > PONtos por atividade .
~ . . X de docéncia - pontuagao Atividade 0,5
graduacéo lato sensu, em cursos de extensao ou em atividades equivalentes "
maxima de 5 pontos
2.1.4. Exercicio de magistério na educacao basica 3 ponto por ano Ano 3




2.1.5. Exercicio de outras atividades de ensino e extensao 1 ponto por ano Ano 1
2.2.1. Orientagao de tese aprovada 3 pontos por tese Tese 3
2.2.2. Coorientagao de tese aprovada 1,5 pontos por tese Tese 1,5
2.2.3. Orientagao de dissertagcao aprovada 2 pontos por dissertagao Dissertacao 2
2.2.4. Coorientacdo de dissertacdo aprovada 1 ponto por dissertagao Dissertacao 1
2.2. Orientagio 2.2.5. Orientacgao de estagios, de iniciagcao cientifica, de monitoria, de extensao, de 1 ponto por orientagao -
- . >~ | programas de treinamento (PET) ou do Programa Institucional de Bolsa de pontuagdo maxima de 20 Orientacao 1
ou supervisdo |; .Y 7 N
Iniciagdo a Docéncia (PIBID) pontos
1 ponto por orientacao —
2.2.6. Orientacao de trabalho de concluséo de curso de graduagao ou monografia pontuagdao maxima de 20 Orientacao 1
pontos
2.2.7. Supervisao/orientagdo de estagio pés-doutoral concluido & piey por Bl EstagJo 3
concluido concluido
2.3.1. Membro de banca examinadora de doutorado, livre docéncia ou de concurso | 2 pontos por participagdo | Participagédo 2
publico para carreira do magistério superior em banca em banca
2.3.2. Membro de banca examinadora de mestrado, de concurso publico para C L
: e PR . o 1 ponto por participagao Participacao
carreira do magistério da educacao basica ou concurso publico de pessoal técnico- 1
. . em banca em banca
administrativo
2.3.Bancas e
comissoes |5 3 3 Membro de banca examinadora de trabalho de conclusdo de curso ou 0,5 ponto por participagéo | o oo =
monografia, de comissédo de selecao e de julgamento de bolsistas institucionais de em banca — pontuagao em bgnga 0,5
graduagéo (estagio, iniciagao cientifica, monitoria, extensao ou equivalentes) maxima de 10 pontos
0,5 ponto por atividade — Particioacio
2.3.4. Membro de comissdo organizadora de congressos, simpdsios e similares pontuacdo maxima de 5 pagal 0,5
pontos em comissao
2.4.1. Documento comprobatério de aprovagéo em concurso para professor titular 4 pontos por documento - | Certificado de 4
2.4. Aprovacao | ou equivalente pontuacdo maxima de 8 Aprovacao

em concursos

pontos




3 pontos por documento —

2.4.2. Certificado de aprovagao em concurso para professor adjunto ou equivalente | pontuagcdo maxima de 6 ng:']l?/‘:\?;%ge 3
pontos
2.4.3. Certificado de aprovagcao em concurso para professor assistente ou 2 [JBIIES por d9c_umento ~ | Certificado de
) pontuacdo maxima de 4 ~ 2
equivalente ontos Aprovacao
publicos P
1 ponto por documento — oo
o ~ . . ~ . Certificado de
2.4.4 Certificado de aprovacdo em concurso para professor auxiliar ou equivalente pontuagdo maxima de 2 Aprovacio 1
pontos
2.4.5. Documento comprobatério de aprovagéo em concurso para o magistério < PR por d,o c_:umento ) Aprovacao
L e pontuagdo maxima de 6 3
publico da educagéao basica em Concurso
pontos
2.5.1. Realizagéo de estagio pds-doutoral 2 ponto’s' por eEERIO d; || [Z8ED 20 2
no minimo, 4 meses doutoral
. . . . . 1 ponto por estagio de, no Estég'io de
2.5.2. Realizagéo de estagio de capacitagao técnico-profissional - ’ Capacitagao 1
. . minimo, 2 meses .
2.5. Atividades técnica
de capacitagio 0,5 ponto para cada curso Bl &
docente 2.5.3. Realizagéo de curso de atualizagdo (no minimo 40 horas) — pontuacao maxima de 5 . 0,5
Atualizagao
pontos
1 ponto por curso — Curso de
2.5.4. Realizagao de curso de aperfeicoamento (no minimo 180 horas) pontuagdo maxima de 5 | Aperfeicoame 1
pontos nto
3.1.1. Artigo publicado em periddico cientifico com conselho editorial e revisdo por até 10 pontos por artigo Arygo 10
pares publicado
até 1 ponto por artigo - Artiao
3.1.2. Artigo publicado em revista de divulgagao técnica ou cientifica pontuagdo maxima de 10 ublic?ado 1
~ pontos P
3.1. Produciao . :
. até 0,5 ponto por artigo - .
intelectual . ; . . - ~ b Artigo
3.1.3. Artigo publicado em jornal ou site eletrénico pontuacdao maxima de 5 : 0,5
publicado
pontos
. . . ~ . L até 1 ponto por artigo - .
3.1.4. Artigo de atualizagao ou divulgagao (ponto de vista), relatos de experiéncia e pontuagdo méxima de 10 Ar?lgo 1
resenhas publicado

pontos




até 1 ponto por trabalho

3.1.5. Trabalho completo publicado em anais de eventos internacionais completo ou resumo Trat?alho 1
. publicado
expandido
3.1.6. Trabalho completo publicado em anais de eventos nacionais Sl U p0ilD o arltlgo ou Trat?alho 0,5
resumo expandido publicado
até 0,5 ponto por resumo Resumo
3.1.7. Resumo publicado em anais de eventos nacionais e internacionais — pontuagdo maxima de 5 ublicado 0,5
pontos P
3.1.8. Autoria de livro de texto integral, contos, poesias, romances publicados até 25 pontos por livro Livro 25
3.1.9. Coautoria de livro de texto integral publicado até 15 pontos por livro Livro 15
3.1.10. Organizador ou editor de coletdnea publicado, organizador de compilagdes . . .
Z ) até 3 pontos por livro Livro 3
ou antologia de literatura
3.1.11. Capitulo de livro publicado (no maximo dois capitulos por livro e até 10 . Capitulo de
. . : . . até 10 pontos por obra : 10
pontos por capitulo), conto ou poesia publicado em compilagdes ou antologia livro
3.1.12. Tradugéo de livro na area de atuagao até 3 pontos por livro Tradl?vﬁio &t 3
até 1 ponto por
~ . artigo/trabalho — Tradugéao de
il LrEeles Ee EilgaiiEbelie pontuagdo maxima de 10 | artigo/trabalho !
pontos
3.1.14. Edicao revisada de livro de texto integral até 3 pontos por livro Livro 3
3.1.15. Patente depositada até 2 pontos por patente Patente 2
3.1.16. Patente outorgada até 3 pontos por patente Patente 3
outorgada outorgada
até 5 pontos por patente el
3.1.17. Patente licenciada e produzindo . . : licenciada e 5
licenciada e produzindo .
produzindo
3.1.18. Palestras proferidas SIS 1 piie el peleiE — Palestra 1

pontuagdao maxima de 10




pontos

até 0,5 ponto por trabalho

3.1.19. Apresentacao oral ou de posteres em eventos cientificos — pontuagdo maxima de 5 Trabalho 0,5
pontos
3.2.1. Membro de comité cientifico ou editorial de periddico cientifico até 3 pontos por periédico Periodico 3
3.2.2. Parecerista de periddico cientifico até 2 pontos por periddico Periddico 2
3.2.3. Consultor ad hoc de agéncias de fomento a pesquisa ou pés-graduagéao €S 2 Fentes por ano o 2l d~e 2
atuacéao atuacao
3.2. Comités
cientificos, |[3.2.4. Coordenacgéo de area (ou adjunto) ou comité de assessoramento de area até 5 pontos por atuagao Atuacso 5
profissionais |nas agéncias de fomento a pesquisa ou pos-graduagao de, no minimo, dois anos ¢
ou agéncias - .
de fomento |35 5 presidente de sociedade cientifica ou de 6rgdo de gestdo de classe 2ilo O DU [FEN GRE 0 Hng g 3
de, no minimo, dois anos gestao
3.2.6. Membro de diretorias ou conselhos de sociedades cientificas da area H89) 2 [Pl porano EE e d~e 2
atuacéao atuacao
3.2.7. Membro de diretorias ou conselhos de 6rgaos de gestédo de classe A9 1l panite porano e D d~e 1
atuacao atuacao
3.3.1. Composig¢ao ou arranjo musical até 5 pontos por obra Obra 0,1
3.3.2. Apresentacdo musical até 1 ponto por obra Obra 0,1
3.3.3. Restauragao de obra artistica até 3 pontos por obra Obra 0,3
3.3.4. Curadoria de evento artistico até 5 pontos por evento Evento 0,5
3.3 Produgdes | 3.3 5 Exposicdo de artes visuais ate 10 pontos por Exposicéo 1
artisticas e €Xposicao
culturais 3.3.6. Obra de arte em acervo até 3 pontos por obra Obra de arte 0,3
3.3.7 Dlregao de espetgculo, direcado cinematografica, dramaturgia, roteiro, até 10 pontos por obra Obra 1
produgao ou coreografia
3.3.8 Direcao de fotografia, direcdo de arte, composic¢ao de trilha sonora ou
sonoplastia, dire¢ao de produgao, assisténcia de diregcao, cenario, figurino, até 5 pontos por obra Obra 0,5

maquiagem, iluminagao, preparag¢ao vocal ou corporal




3.3.9 Elenco cinematografico, cénico, performatico ou coreografico até 5 pontos por obra Obra 0,5
3.3.10 Participacao em festivais e mostras com obra artistica e .p(.)ntONpor Participacao 0,1
participacao
até 0,5 ponto por evento -
3.4.1 Coordenador de congressos, simposios, seminarios e similares pontuagdo maxima de 2 Evento 0,5
pontos
até 0,5 ponto por atividade
3.4.2 Assessorias técnicas e consultorias autorizadas - pontuagdo maxima de 2 Atividade 0,5
pontos
até 0,5 ponto por atividade
3.4.3 Atividades técnicas de insergéo social tecnologica - pontuagdo maxima de 2 Atividade 0,5
3.4 Outras pontos
atividades até 2 pontos por prémio -
relevantes 3.4.4 Prémios académicos pontuacdo maxima de 10 Prémio 2
pontos
até 0,5 ponto por trabalho
3.4.5 Outros trabalhos de natureza técnica ou profissional, sem carater rotineiro - pontuagdo maxima de 2 Trabalho 0,5
pontos
3.4.6 Outras atividades relevantes consideradas pela banca até 5 pontos pelo conjunto Conjunto 5
3.4.7 Atividades profissionais desenvolvidas nos campos de conhecimento do
e . 3 pontos por ano Ano 3
concurso definidas no edital
4.1 Reitor ou equivalente 4 pontos por ano Ano 4
4.2 Vice-reitor, pro-reitor ou equivalente 3 pontos por ano Ano 3
4.3 Diretor de unidade universitaria ou equivalente ou diretor de drgao suplementar 2,5 pontos por ano Ano 2,5
4.4 Diretor de departamento administrativo, chefe de gabinete, vice-diretor, chefe
de departamento, coordenador de curso de graduagao e pés-graduagao stricto 2 pontos por ano Ano 2

sensu ou equivalente




4.5 Coordenador de coordenadoria administrativa ou equivalente, subchefe de

departamento ou subcoordenador de curso 1159 DR [FEF £ D s
4.6 Coordenador de ensino, pesquisa, extensao, estagio ou equivalentes 0,5 ponto por ano Ano 0,5
4.7 Membro titular de 6rgaos colegiados superiores ou equivalentes, excluidos os 0,5 ponto por ano ANo 0.5
membros natos
4 Fungdes | 4.8 Membro titular de érgdos colegiados de curso ou equivalentes, excluidos os
Administrativo | membros natos 0,5 pontos por ano Ano 0,5
s
Universitarias | 4.9 Coordenacgdo de curso de especializagédo 1,0 ponto por curso Curso 1
5 Atividades
relevantes
desenvolvidas pontuagdo maxima a ser
no periodo | Atividades profissionais consideradas relevantes exercidas no periodo anterior atribuida n&do podera .
. ) Y i e X Conjunto 10
anterior compreendido aos ultimos dez anos de atividade profissional do candidato exceder a 10 (dez) pontos
compreendido no seu conjunto
aos ultimos
dez anos
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