
Metodologia para a reserva de 

vagas para candidatos com 

deficiência (PCD) e candidatos 

negros, do Edital nº 085/2022/DDP 



Em cumprimento ao que determina a Lei nº 8.112/1990 e a Lei nº 12.990/2014: 

 

1) Realizou-se o somatório das vagas ofertadas em edital; 

 

2) Aplicou-se 20% sobre o total das vagas para cada uma das reservas (PCD e 

Negros), para definir o número de vagas que deverão ser reservadas;  

 

3) Considerando o § 2º do Art. 5º da Lei nº 8.112/1990, que a reserva para PCD deverá 

ser até 20%, não se aplicou a reserva para PCD, pois ultrapassaria esse percentual. 

 

4) Tendo em vista que todas as vagas ofertadas são destinadas somente a uma 

unidade de ensino, será realizado sorteio para definir qual campo de conhecimento 

receberá a reserva para Negro. 



Reserva de vagas: 

 

1 

Unidade de ensino 

Total de vagas do Edital: 4 

20% para PCD: 0 

20% para Negros: 1 

5) Será utilizada planilha do Excel que será compartilhada durante o sorteio com os 

presentes;  

 

6) O sorteio será realizado por meio do site https://sorteador.com.br/; 

 

7) Serão disponibilizados na página do Edital: a ata deste sorteio e a relação do 

campo de conhecimento sorteado. 
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